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Leder
Af Flemming Bjerregaard

Bliver vi hgrt?

Vi satter vores ideologi til side og retter gkonomien op efter mange
ars borgerlig lgsagtig gkonomisk styring, men kommer Venstre

til inden lenge, bruger de sa ikke bare opsparingen for at fremme
virkeligggrelsen af deres ideologi? Selvfglgelig ggr de det, og de
pakker det ind i et lag af spin om lavere Ignninger til de ansatte og
lavere skat til de hgjtlgnnede ledere.

Reformerne er veltet ind over os og pa et tidspunkt ma vi vel alle
se virkningerne heraf. Det skulle jo gerne resultere i et mere trygt og
stabilt samfund, og dermed give opbakning til vores parti — vi trenger
jo hardt til det. Tro mig, det er hardt at rette op pa en slet vedligeholdt
skude — jeg har selv haft “forngjelsen” fgrst i 80érne. Anerkendelsen
kommer efterfglgende, men tiden indtil da kan fgles ganske lang. Mist
derfor ikke modet, men styrk sammenholdet.

Sa varmes der op til kommunevalget og selvfglgelig bakker vi
op om vores flittige borgmester. Carsten har allerede vist, at han er
manden, der kan lede og udvikle Nastved Kommune.

Carsten kan dog ikke ggre det alene, og derfor ma du melde dig som
kandidat eller opfordre et medlem som du har tillid til, til at melde sit
kandidatur. Er vi rigtig gode, bliver der denne gang plads til yderligere
medlemmer af Socialdemokratiet i byradet.

Opstillingslisten til Regionsradet er klar og nu gelder det ogsa om
at bakke op, sa vi kan bevare vores 3 lokale medlemmer i radet — til
gavn for bl.a. Naestved sygehus.



Ida Marker,
% kredsformand

Velkommen til vores nye medlemmer

I marts maned har der varet en del opmarksomhed pa

nogle nye socialdemokrater. Jeg tenker selvfglgelig pa de
tre meget omtalte unge politikere, der fandt ud af, at de er
socialdemokrater. Jesper Petersen, Emilie Turunen og Nanna
Westerby — og fgr dem Mathias Tesfaye. Og sa er der alle de
andre, der stille har skiftet.

Det er tab for vores venner i SF, men jeg er sikker pa, at der
er meget godt politisk arbejde i de nye kammerater. Derfor
har bade politikerne og vores hovedbestyrelse sagt ja til at
de ma indga i grupperne med det samme. Her er vi et parti
med forholdsvis stramme regler, hvis man er folkevalgt, sa
kan man ikke bare melde sig ind hos os. Man skal godkendes
bade af gruppens medlemmer og af partiorganisationen. Det
tror jeg er en styrke for vores parti — vi tgr godt stille krav til
os selv og hinanden.

Man kan sa sige, at det er urimeligt overfor vaelgerne, som
har stemt pa et parti og at en person nu tager deres stemme
til et andet. Men dertil vil jeg nu svare, at valget er et

Kom til lIeardagsmode

Den 1.lgrdag i méneden kl.9.00 - Metal, Aderupvej i Naestved
Alle medlemmer i Neestved Kommune er velkomne!

Formandens klumme

gjebliksbillede — valgerne kan jo heller ikke @ndre deres
stemme, selv om de skifter mening. Og der er ingen tvivl i
loven, alle medlemmer af folketinget er personligt valgt og
star kun til ansvar for sig selv og grundloven.

Jeg er helt sikker pa, at det ikke har veeret nogen let
beslutning at treeffe for vores nye medlemmer. De har alle
haft det meste af deres liv, deres venner og deres arbejde i

SF. De har arbejdet hardt for at treekke SF i den retning, de
gnskede. Jeg har hgrt folk kalde det ’socialdemokratiet light”.
Derfor er det ogsa naturligt, at de melder sig ind hos os — det
er jo os, der er socialdemokrater. Nogle gange er det svart

at se, men jeg mener stadig, at vi star godt og solidt pa vores
grundverdier: at de bredeste skuldre skal bare de tungeste
les, pligter og rettigheder hgrer sammen, og at vi tager ansvar
for hele samfundet og den enkelte. Vi diskuterer hele tiden
hvor snittet skal ligge — lige nu er det meget vaegt pa ansvar
og pligter og mindre pa rettigheder. Men vi ma aldrig glemme
nogen af delene.

Sa velkommen til alle nye medlemmer, ikke kun dem jeg har
navnt ved navn!
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Laererne er sure og KL er strenge

Af Michael P.Perch Nielsen

Det er vidst ikke helt skidt at sige, at man skal have levet

1 en anden verden, for ikke at have kendskab til den
nuvarende konflikt mellem Danmarks Leererforening (DLF)
og Kommunernes Landsforening (KL). Det er en sag, som
interesserer de fleste og som de fleste har en holdning til. Til
daglig lzeser jeg til lerer. Og som bade lererstuderende og
socialdemokrat, kan det tit veere ligesom at s&tte sig mellem to
stole at skulle tage stilling til denne sag.

Pa den ene side, har vi en reekke politiske initiativer. Her
gelder tankerne om en anderledes skoledag, som skal kombinere
leg og lering med det mél, at eleverne skal finde det mere
motiverende at ga i skole og engagere sig i skolearbejdet. Det vil
i praksis betyde et gget timetal, fordi flere opgaver kommer ind
i skoleskemaet. Det kan sa undre mange, at lzrerne brokker sig
i den sammenhang. Det er efter min overbevisning et resultat
af, at nogle af disse timer skal finansieres igennem lerernes
arbejdstidsaftale.

Det vil betyde, at den enkelte lerer kommer til at skulle
undervise i flere timer.

Det er der mange gode grunde til at pege pa. I den forbindelse
har der veeret sat spgrgsmalstegn ved, om der kreves den samme
mengde forberedelse i alle situationer. Til dette er jeg meget enig
med socialdemokraterne. Det kraver ikke den samme mangde
forberedelse. Dette kan pa den ene side veare interessant at se pa
og med mange rigtige aspekter. Der er blot ét sted, hvor jeg vil
sette kraftigt spgrgsmalstegn ved regeringens pointe i forhold
til arbejdstiden: @ldre leerere bruger mindre forberedelse. Det
kan ogsa vere en rigtig pointe. Efter min bedste overbevisning
er det bare vigtigt, at der bliver gjort op for en central ting f@rst.
Efteruddannelsen er blevet svigtet meget pa dette omrade. Pa

den baggrund vil det for det forste vere sveart for lerer med en
@ldre uddannelse at forberede sig til moderne undervisning uden
den forngdne efteruddannelse. For det andet ved vi, at den slags
undervisning tager lengest tid at forberede sig til og at erfaringen
med den type undervisning vil vare relativt lille; ogsa hos
erfarne leerere. Derfor skal der lyde en meget konkret opfordring
i den sammenhang: Efteruddannelse ma og skal komme fgrst,
hvis dette 1¢ft skal give en reel forbedring i undervisningen.

Derneast har vi den kamp, som stadig raserer. En kamp som
handler om at lave en ny arbejdstidsaftale mellem DLF og
KL. Konkret s& handler den sag om, at KL gerne vil leegge al
magten til fordeling af arbejdstiden ud til skolens ledelse. DLF
er derimod uenige og vil beholde nogen af de fastlagte rammer,
der er i den nuvarende arbejdstidsaftale. Det gaelder f.eks., at
der i den nuvaerende arbejdstidsaftale er formuleret, at en lerer
maksimalt ma undervise 25 lektioner om ugen.

Som jeg ser det, er der sddan set intet galt i at have de krav.
Der er blot en udfordring i denne slags forhandlinger, fordi
kommunerne ogsa er arbejdsgivere et led leengere inde. Det
betyder, at lererne frygter, at mange elementer vil blive ophgjet
til lov, hvis de ikke bliver en del af en ny arbejdstidsaftale.

Det kan der vere mange personlige holdninger til. Jeg vil blot
henvise opmarksomheden til én central pointe i denne sag:

Vi har igennem hele socialdemokraternes historie kempet

en kamp for den model, vi har i dag. Den kempede vi for at
arbejdstagerne skulle have en stemme. Derfor haber jeg ud fra

et socialdemokratisk perspektiv, at denne konflikt Igses gennem
forhandlinger. Vi bgr bruge vores egen model til at lgse vores
egen konflikt. Hvis ikke vi kan bruge den selv, hvordan kan vi s
stille krav til at andre skal ggre det?
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Kurer i krise?

Redaktionen havde i februarnummeret indsat et oprab til
medlemmerne. De er ikke aktive nok i deres medlemsblad.
Det er dog en erfaring, man ggr sig i alle foreninger. For

at svare pa redaktionens spgrgsmal, gnsker jeg personligt

at udtrykke min klare holdning: Man bgr under ingen
omstendigheder stoppe udgivelsen af vort medlemsblad.
Det er vigtigt, at partiet forsat har et bindeled, om end

det for redaktionen kan forekomme uden interesse for
medlemmerne. I erkendelse af at bladet aldrig bliver en

avis, vedtog den tidligere redaktion at udgive bladet under
temaer. Redaktionen valgte ved et redaktionsmgde et tema,
som fokuserede pa et eller andet rimelig aktuelt. Derefter
besluttede man, stadig i redaktionen, hvilke mennesker
lokalt, regionalt eller nationalt, der muligvis kunne tenkes
at have noget pa hjerte i forbindelse med det valgte tema.
Man henvendte sig herefter skriftligt til de mange forskellige
personer, som til gengald lovede at bidrage med et indleg.
Ofte blev et medlem af redaktionen palagt at interviewe et
medlem af regering, folketing eller Europa Parlament, stadig
under det valgte tema. Nar temasiderne var fyldt op, sikrede
man sig, at der altid var plads til leeserindleg o.lign. Hele det
forelgbige oplag blev grundigt korrekturlast af mindst to
personer.

Den forrige (gamle) redaktgr siger ikke, at det er den eneste
fremgangsmade, men man far aldrig medlemmer til at aktivt
at deltage mere, end de allerede ggr. Et medlemsblad er
imidlertid vigtigt for vort parti. Det er et stort og fortjenstfuldt
arbejde, som skal udfgres af redaktionen. P4 med vanten!
Sand Jespersen

Endnu et fint
arrangement i Café
Thorvald

Heldigvis var der som s@dvanligt rigtig mange mennesker
mgdt frem til forloren hare med det hele og ikke mindst
informativ og god underholdning ved Carsten Rasmussen
og Michael Rex, som fortalte om Kommunen og
Regionen. Carsten gennemgik ved hjlp af et szrdeles
illustrativt kort kommunens udbygning af infrastrukturen.
Tilhgrerne sa pa et kort, dels hvad de allerede havde
oplevet, og dels hvilke realistiske planer, der ligger
forude. Fremtidens byggeprojekter var alle forsynet

med arstal og belgbsrammer, sa man kunne se for sig,
hvordan kommunen kommer til at se ud om fem - seks ar.
Carsten bevagede sig ogsa i sin fremleeggelse uden for
kommunegraensen og fortalte om forbindelsen mellem
Neastved og Rgnnede. Det var godt at fa nogle realistiske
arstal sat pa denne ngdvendige del af infrastrukturen. Det
var fint at vide, at nu er Faxe og Nastved kommuner enige
om udspillet. Det er uhyre vigtigt, at man undgar slagsmal
om forskellige mere eller mindre velmente forslag. De
mange millioner, som svirrede i luften, blev imidlertid for
mig derude i @teren. Men jeg er sikker pa, at alle belgb er
tilgeengelige, hvis man henvender sig pa rette sted.

Michael Rex fortalte om arbejdet i Regionsradet med
absolut fokus pa sygehuset i Nastved. Efter kort at have
navnt studehandelen mellem Kgge og Slagelse, der jo
fik det pauvre resultat, som vi alle i Nestved kommune
kender alt for godt, valgte Michael at se fremad. Det Igb
er kgrt, og nu gelder det om at fa sa mange aktiviteter
til Neestved sygehus som muligt. Det nytter ikke at spille
fornzrmet. I stedet skal der nu arbejdes, og i den henseende
er det vigtigt, at vi fortsat beholder en rig representation
i Regionsradet. Det var yderst interessant at fa oplyst,
at hvis man maler i arbejdspladser har Nzastved vundet
kampen om akutsygehus. Ved en god og iherdig indsats
fra vore regionspolitikere har vi udbygget aktiviteterne
ved Nastved sygehus med bl. a. et diagnostisk center, en
ambulancecentral ( AMK centralen), et forskningscenter
for stamceller, et kreftcenter og et center for behandling
af hjerneskader. Det naste mal, som vore politikere har
for gje, er fuld bemanding af leeger dggnet rundt pa vores
skadestue. En fysisk udbygning af sygehuset er ogsa
mulig, idet er kan bygges oven pa den lave flgj. Dette kan
fa stor betydning for vort kraeftcenter. Michael naevnte
kort regionens gvrige arbejdsomrader, herunder transport,
uddannelse, miljg og fremskaffelse af arbejdspladser.

Jeg skrev i begyndelsen af mit referat, at aftenen var
informativ og underholdende. Og det vil gerne sluttte med.
Det er flot at kunne fremlegge et tgrt stof fuld af tal og ar
pa en sa underholdende made. Tilhgrerne l&gger maske
ikke sa meget mearke til det, men jeg er overbevist om at
vi alle blev klogere, samtidig med at der var megen latter.
Endnu et fint arrangement i Cafe Thorvald, som i gvrigt
nappe behgver reklame, nar man ser tilslutningen.

Sand Jespersen



Sikke en fantastisk kommune

vi bor i!

Af Mette Stensgaard-Christensen,
Socialdemokrat i Naestved Kommune

I hvert nummer af Kurér er der mange gode indleg om,
hvordan vores samfund h@&nger sammen, og hvad vi bgr

ggre for at eendre pa de tilstande, vi lever under. Pa vores
lgrdagsmgder foregar der en god og livlig debat om alt, hvad
der rgrer sig pa den danske politiske scene.

Men jeg vil benytte dette indleg til at diskutere vores lille del
af Danmark. Kommunalvalget banker pa og udgangspunktet
for en hver @ndring bgr altid starte nermest sig selv. Derfor
synes jeg, det er vigtigt at debattere Naestved kommunes gode
/svage sider og muligheder for forbedring, sé vi alle kan sta
steerkt og tale om de forhold, som ligger vores medborgere

pa sinde. I disse oprgrte tider, hvor vores regering bliver
angrebet fra flere flgje, og hvor de socialdemokratiske verdier
bliver sat pa spidsen, udfordret og reformeret, er det vigtigt,
at vi over for os selv, vores medborgere og valgere er klare
og tydelige omkring vores ideologi, politik og gnsker for
fremtiden i Nastved.

Hvorfor er Nastved et godt bud pa en
socialdemokratisk kommune?

Kommunen rummer sa mange tilbud og muligheder, her
findes et solidt gnske om faellesskab, lighed og demokrati.
Neastved kommune har arbejdet pa at skabe lige muligheder
for alle, om det er pa landet eller i byen. Der bliver arbejdet
med medborgerskabstanken i stedet for at arbejde med
grupperinger af mennesker, der bliver oprettet lokalrad, nar
centraliseringen af kommunens administration ggr det svaere
for den enkelte borger at blive hgrt.

Mit fokus, i dette indleeg har ikke varet de kolde og kontante
facts, som er malbare eller synlige, men derimod de blgdere
vaerdier, som jeg ofte mener, vi glemmer at tenke med ind

i ligningen, nar vi ggr regnskabet op. Man kan ikke méle
godt medborgerskab eller hvorvidt at medindflydelse bliver
udnyttet tilstreekkeligt. Men vi kan tale om, at det er tanken
om lighed, feellesskab og demokrati, der skaber grundlaget
for den socialdemokratiske ideologi. Disse vardier lige sa
vigtige for os som parti, som de er for vores medborgere

i kommunen. Mélbare eller ej, sa er de det, der ggr vores
kommune til et godt sted at bo, arbejde og leve.

Hvordan skal vi forbedre fremtiden, nar vi allerede har
gjort sa godt et arbejde hidtil?

En udfordring, som er forholdsvis merkbar og som kommer
til udtryk i mange sammenhenge, er at vores kommune

er stor og stadig delt i "gamle kommunale graenser, sogne
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og omrader”. Mange taler om at samle kommunen, men
hvordan ggres det? Vi kan samle administration, trafik, endda
serviceorganer og dermed male os frem til, at kommunen er
samlet. Men det @ndrer ikke ”de fglelser” mange har, nar
man spgrger ind til, om de “fgler sig” som en del af Nastved
kommune.

Hvordan a&ndrer vi pa det?

Som tidligere n@vnt, bgr udgangspunktet vaere nermest

sig selv. Derfor kan vi jo starte med os selv, vores parti,
vores kreds i Naestved og samarbejde om det kommende
kommunalvalg. Det vil styrke os som socialdemokrater,

men i hgjere grad, vil det sende et godt signal om, hvad vi
gnsker for fremtiden i Naestved. Vi bgr ggre op med intern
konkurrence og individuelle kampagner og sgge samarbejdet
pa tveers af vores respektive “egne omrader” og tenke i en
samlet kommune, det betyder at vi samarbejder om valget og
stgtter op om hinanden, uanset om vi bor eller har interesser i
nord, syd, gst eller vest!

Lad os tage debatten om godt samarbejde og god
socialdemokratisk and og finde en fzlles platform, hvor det
er sagen og ikke individet, der er i fokus i den kommende
valgkamp.

Lad os ggre noget, de andre ikke ggr. Sta sammen - Hele
vejen ind i byradssalen og forsat sikre, at det er en fantastisk
kommune, vi bor i!



Af Magnus Heunicke, Naestved
Politisk ordfarer, Socialdemokraterne

Behold

Nyt fra Christiansborg

arbejdspladserne i Danmark

Jeg var sa heldig at besgge Ardagh Glas for nylig. Der er
gang i den: Nastveds stgrste arbejdsplads med 320 dygtige
og dedikerede medarbejdere producerer to mio flasker og
glasbeholdere hver eneste dag. Og hvor er det dog vigtigt,
at vi stadig kan have sadan en virksomhed i Danmark. Ikke
kun fordi den giver arbejdspladser, men ogsa fordi de Igser
en ngdvendig opgave ved at genbruge glas. Pa samme made
med cementfabrikker, slagterier, marmeladefabrikker og alle
mulige andre produktionsarbejdspladser.

Nar jeg mgder 3F’erne og smedene pa gulvet pa Ardagh,
giver de mig handen, kigger mig ind i gjnene og spgrger:

- Kan vi regne med, at du k&mper for vores arbejdsplads?

Som socialdemokrat er jeg aldrig i tvivl om svaret: Ja,
det kan du regne med. Fra du stér op, til du gér i seng — og
ogsa mens du sover, keemper vi socialdemokrater for danske
arbejdspladser. Uden arbejdspladser, intet velferdsssamfund.
Sa enkelt er det jo.

Men jeg kan godt forsta, hvorfor spgrgsmalet kommer.
Hvor ofte har vi ikke hgrt historien om en virksomhed der har
lagt plusser og minusser sammen ved at veere i Danmark? Pa
den ene side en veluddannet, stabil og fleksibel arbejdskraft.
En infrastruktur, som vi slés for skal blive bedre til Nestved.
En effektiv offentlig sektor uden korruption. Men pa den
anden side hgje lgnninger, skatter og afgifter.

Mange gange er konklusionen desvarre blevet, at der var
for mange minusser, sa danske arbejdspladser skulle lukkes
og flyttes helt til Kina eller méske bare til Tyskland eller
Sverige. Pa fa ar har Danmark mistet 70.000 arbejdspladser i
industrien, arbejdspladser vi ikke kan undvere.

Derfor har vi socialdemokrater og regeringen sat
os for at ggre noget ekstra for, at der stadig kan vere
produktionsarbejdspladser i Danmark. Vi vil senke
virksomhedernes omkostninger, sa vi kan forsvare de
arbejdspladser vi stadig har og pa sigt traekke nye til.

Venstre leger med tanken om, at vi skal s@nke lgnningerne,
men det afviser vi socialdemokrater pa det bestemteste.
Danmark skal ikke vare et land, hvor man er fattig, selv om
man arbejder fuld tid. Fagbevagelsen har vist ansvarlighed
ved at acceptere lave lgnstigninger i de seneste ar - tiden er
ikke til 1gnstigninger, men ingen familier har rad til at lgnnen
falder.

Derfor har vi i stedet fremlagt en plan for, hvordan
vi vil senke virksomhedernes afgifter. Vi vil s&nke
energiafgifterne, selskabsskatten, spildevandsafgiften
og emballageafgiften. Alt sammen noget der giver ferre
minusser nar virksomhederne ggr regnebrettet op, sa flere
arbejdspladser bliver i Danmark og nye kan komme til.

Samlet lgfter vi byrder for 10 mia. kr. af virksomhedernes
skuldre. Det kan markes. For en virksomhed som Ardagh i
Fensmark, der bruger meget el, betyder det, at de skal betale
5,6 mio. kr. mindre i afgifter hvert ar.

Inden 2020 vil halvdelen af vores el stamme fra vedvarende
energikilder. Derfor ville det vere absurd hvis vi skremte
tusindvis af arbejdspladser ud af landet med hgje gronne
afgifter pa el. Heldigvis har vi en regering, som ggr energien
grgn og senker afgifterne, sa virksomheder som Ardagh kan
blive i Danmark og smelte glas med vedvarende energi.




Hvad laver de pa Christiansborg?

Af Jan P. Toftedal

Man skal ikke komme og sige, at der ikke sker noget inde pa
Christiansborg. Det er lykkedes regeringen at vende det meste af
befolkningen imod sig, hvis man skal tro meningsmalingerne.

Jeg er klar over, at det ikke er let for en mindretalsregning at
regere og sa oven i kgbet nar den bestar af hele 3 partier med
hver deres interne problemer og partipolitiske dagsordener.

Socialdemokratiets medlemmer i regeringen har faet bade
af grovfilen og ogsa nalestik af personer fra deres ejet parti.
Fortjener de det?

Veakstpakken blev offentliggjort og sa var balladen der igen,
selv om det er ngdvendige ting, der er i den. Mange af tiltagene
er ikke sa darlige endda, men man kunne godt have holdt sig fra
den med nedszattelse af selskabsskatten.

Man vil have Igntilbageholdenhed, og hvad oplever danskeren,
nar han kgber ind til aftensmaden. Han ma konstatere, at pengene
ikke reekker sa langt som tidligere, og sa skal han ikke stige i
lgn, men ma se pa at direktgrer i virksomheder, som foretager
massefyringer og outsourcer, og selv holder den helt store
Ignfest.

Sa er der folkeskolereformen, som sikkert er god nok. Men det
er maden, den skal presses igennem pa. Jeg vil tro at mange af de
hzrdede topledere vil betragte de metoder, der er brugt, og bruge
dem neste gang der skal presse deres ansatte. Jeg ma sige fy.

Ja, det er altsa svert at bevare troen pa, at der er en

beskatning af udstationerede, som nok ikke hgrer med til de

sammenhang i regeringens politik. Da man ville @ndre i

“patten”. Det var nok ngdvendigt. Men kunne det have veret pa
grund af inkompetent ledelse. Det var hardt for ledelsen, de gik
ikke ned i lgn, tvaert imod.

Ledelse, hvor lederen gar foran med et godt eksempel, er nok
ikke moderne mere.

Der er en masse, der ggr os partimedlemmer frustrerede.:

* Partiet virker topstyret, man lytter ikke til medlemmerne, sa
vidt jeg ved, har alle socialdemokratiets folketingsmedlemmer 2
grer - jeg fgler ikke de bruger dem.

» Som almindeligt medlem fgler jeg, at nar vi sender folk til
kongres, sa er det efterretningssager. Det er én ting, men har der
veret alt for kort tid til at sende noget ind og fa det behandlet og
debatteret, den demokratiske proces er meget lidt synlig. - De
“forbandede partiforeninger” er jo ogsa blot til besver. -

» Nar en borgmester ikke kan sove om natten, fordi han er bange
for, at regeringen gdel@gger det for ham til kommunalvalget,
bliver han betragtet som et pivehoved. - Hans frygt er nok
velbegrundet.

* Det gode gamle Socialdemokrati har virkelig skaffet sig noget
pé halsen. Maske man skulle @ndre navnet til ”Socialkraterne”

Nu ma I altsa komme i den Demokratiske arbejdstrgje - sgrg
for at Jeres spinddoktorer ogsa er demokratisk indstillet. Maske,
der skulle vare nogle knapt sa akademiske med i truppen. Det

% Kaldes trods alt folkestyre.

lavest Ignnede - hold da op et ramaskrig der var - det matte man* LE For en god ordens skyld, skal jeg understrege, at jeg stadig er
se pa, men SAS’s personale bare skulle presses til at falde til ﬂ%‘nedlem af partiet.
TAY
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28.februar 2013

Ca. en tredjedel af medlemmerne var mgdt op til
generalforsamlingen, hvor formanden Flemming Bjerregaard
1 sin beretning bl.a. nevnte arbejdet med 2032 planen,

der havde veret en succes med en god debat og med
konstruktive forslag, som blev videresendt til partikontoret.
Desuden blev det nzvnt at de seneste udspil med SU- og
kontanthjelpsreformen samt vakstplan DK havde sat sindene
i kog og sat partiet tilbage i meningsmalingerne. Endelig
blev det sat til debat om den lokale foreningen fortsat havde
sin berettigelse og drgftelserne mundede ud i, at der i det
kommende ar indkaldes til medlemsmgder med dette ene
punkt pa dagsordenen.

Under valg havde vores mangeérige kasserer Jan Toftedal
valgt at stoppe og nyvalg til posten blev Werner Elkjer
Jensen. Desuden blev Karin Hansen nyvalgt til bestyrelsen.

Efter mgdet fik borgmester Carsten Rasmussen ordet
og gav en orientering om hvad der rgrer sig i byradet og
hans tanker om det kommende byradsvalg til november.
Spgrgelysten var stor og alle fik tilfredsstillende svar. Stor
ros og opbakning var der ogsa til Carsten for hans flid og
synlighed i kommunen. Tak til Carsten for at han ogsa tog sig
tid til at mgde medlemmerne herude i Fladsa.

Den Socialdemokratiske
Forening Susa’s
generalforsamling

Fredag den 22.marts atholdt Den Socialdemokratiske
Forening Susa generalforsamling i medborgerhuset ”Glumsg
Kro”, trods hard konkurrence fra savel X-factor finale og
fodboldlandsholdets VM-kvalifikationskamp i Tjekkiet var 17
debatlystne medlemmer mgdt frem.

Efter formalia med valg af dirigent, som blev foreningens
nastformand Per H. Christensen, aflagde formand Kaj M.
Olsen bestyrelsens beretning for 2012. Han kom her ind
pa situationen efter det 1¥2 ar med en socialdemokratisk
ledet regering, hvor den fgrte politik mere var praeget af
gkonomiske nggletal end af politiske visioner, hvis det
modsatte er tilfeldet, er det i alle fald ikke lykkedes serlig
godt at fa dette kommunikeret ud til befolkningen.

Kaj kom i beretningen ind pa fglgende; Fleksjobreform,
skattereform, akut-job og dagpengestop, SU-reform, social
dumping, EU-formandskabet, gkonomisk krise, vigende
vaelgertilslutning til regeringspartierne og arbejdet i
Neastvedkredsen.

Nestformanden aflagde beretning for den del af
bestyrelsens beretning som omhandlede de lokale aktiviteter:
generalforsamlingen 2012, 1. maj arrangementet med 35

fremmgdte, deltagelse i KOKS, sommerfest for medlemmer
og arbejdet i bestyrelsen i perioden.

I den efterfglgende debat deltog de fleste af de fremmgdte
med et eller flere indleeg. Hvorpa beretningen blev vedtaget.

Grundet sygdom havde kasserer Bo Raymond Hansen
matte melde forfald. Bestyrelsesmedlem Michael Jgrgensen
fremlagde regnskabet der blev godkendt.

Pa et selvstendigt punkt blev foreningen forsatte eksistens
debatteret. Da medlemstallet falder og det til tider kniber
med tilslutning til arrangementer i foreningens regi, blev
det besluttet at der det kommende ar vil blive lavet en
mgderaekke (2-3 mgder) hvor medlemmerne vil fa mulighed
for at diskutere, hvad man vil med foreningen fremover.

Sa var man naet frem til valgene, hvor nestformand Per H.
Christensen ikke gnskede genvalg. Michael Jgrgensen blev
valgt som ny nastformand. Der var genvalg til kasserer Bo
R. Hansen, bestyrelsesmedlemmerne Helle Jessen og Arne
Cederholm, Anne Lise Mertin Jgrgensen blev valgt som
bestyrelsesmedlem for et ar i stedet for Michael Jgrgensen,
Johnny Sgrvin og Per H Christensen som blev valgt som
bestyrelsessuppleanter.

Efter valgene fortalte byradsmedlemmerne Linda
Frederiksen og Daniel Lillergi om arbejdet i Naestved Byrad
med udgangspunkt i de udvalg de sidder i, forsamlingen fik
derpa mulighed for at stille spgrgsmal, hvilket den gjorde
med stor iver. Da talelysten var ved at vaere udtgmt og de
stillede spgrgsmal til de to politikere var besvaret sluttede
generalforsamlingen med klapsalver.



Indkaldelse til
kredsgeneralforsamling

Socialdemokratiet i Neestved Kredsen
afholder generalforsamling
mandag den 22.april 2013 kl 19.00
i Herlufmaglehallens cafeteria
Ravnstrupvej 1, Herlufmagle

Dagsorden i henhold til vedtagterne.

Alle medlemmer af socialdemokratiet i Nestved kredsen er velkomne
og har stemmeret 1 hht vedtegterne.

Husk at der i ar ogsa traeffes beslutning om regler for urafstemning blandt kandidater
og forelegges valgprogram til det kommende byradsvalg!

Forslag, der gnskes behandlet pa generalforsamlingen,
fremsendes efter vedtagelse i en foreningsbestyrelse til
kredsformand Ida Marker senest den 8. april 2013.

Forslag til folketingskandidat (kredsbestyrelsen indstiller Magnus Heunicke)
skal fremsendes til kredsformand Ida Marker senest den 15. april 2013.

Endelig dagsorden og indkomne forslag kan fas ved henvendelse til
din lokale foreningsformand efter den 15. april 2013.

Der vil vaere indskrivning til generalforsamlingen fra kl 17.30.
Der vil blive serveret en sammenkogt ret kI 18.00.

Tilmelding til spisning til formanden senest mandag den 15. april (gerne pa mail).
@1 og vand kan kgbes.

Pa kredsbestyrelsens vegne
Ida Marker, kredsformand
TIf. 26 13 36 20
Mail: idamarker @ gmail.com




Generalforsamling i
Naestved Syd

Partiforeningen i Na@stved Syd afholdt d. 19. februar

en velbesggt generalforsamling i Metalhuset pa

Aderupvej. Vanen tro samledes medlemmerne fgrst

til feellesspisning (biksemad med spejleg) inden
generalforsamlingen. Pa selve generalforsamlingen blev savel
formanden Susanne Svendsens beretning som kassereren
Lise Kaplovs regnskab godkendt. Efter savel formandens
organisatoriske beretning som den politiske beretning fra
byradsgruppen aflagt af borgmester Carsten Rasmussen var
der en livlig debat, som ikke mindst drejede sig om indholdet
i regeringens mange reformforslag, lgftebrudsdiskussionen og
de darlige meningsmalinger. Rigtig mange medlemmer ytrede
sig i debatten. Bestyrelsen bestar efter generalforsamlingen
af formand Susanne Svendsen, kasserer Lise Kaplov og
bestyrelsesmedlemmerne Bent Pedersen, Hanne Serop, Hanne
Sgrensen, Per Andersen og Torben Nielsen. Magnus Heunicke
blev indstillet som folketingskandidat.

Med venlig hilsen Per Andersen

Anmeldelse af
kandidatur til
byradsvalget 2013

Alle medlemmer (ogsa siddende byradsmedlemmer), der
gnsker at opstille ved urafstemningen om plads pa den
socialdemokratiske liste til byradsvalget den 19. november
2013 skal senest den 29. april kl 12.00 meddele dette til
kredsformand Ida Marker.

Kandidaturet bedes anmeldt pr mail eller pr brev (mail
foretreekkes). I far en kvittering!
Anmeldelsen skal indeholde fglgende oplysninger, som kun
vil blive brugt i materialet til urafstemningen:
* Det navn, du gnsker skal sta pa stemmesedlen
e Alder
* Beskeaftigelse
* Kort praesentation af dig selv , max 250 anslag
(tryk pa tastaturet altsd ogsa mellemrum)
* Bopzl
* Foto, som kun vil blive anvendt i urafstemningsmaterialet
- i sd hgj oplgsning som muligt

Jeg vil ggre opmarksom p4, at kandidatudvalget agter at
forkorte for lange prasentationstekster, sa tel selv antallet af
tastaturtryk, hvis du ikke vil beskzares.

Pa vegne af kandidatudvalget
Ida Marker - mail til idamarker @ gmail.com — tIf 2613 3620

"\ DSU

\\ DANMARKS

SOCIALDEMOKRATISKE

UNGDOM

Ny bestyrelse
- nye tiltag

I DSU Nestved havde vi generalforsamling lgrdag d. 11
januar 2013, hvor der kom mange nye og sterke krefter
til.

Vi matte sige farvel til vores daverende formand
Joachim Slot Pedersen, davarende kasserer Monika
Bruus-Jensen og davarende bestyrelsesmedlem Nanna
Cathrine Blak. Nogle mennesker der har veret kanon gode
for afdelingen og hver i s@r bidraget med deres. Jeg har
veret glad for at sidde i bestyrelse med dem hele sidste ar.

Vi har faet nogle nye krefter, der allerede har vist sig at
vere sterke. Jeg synes allerede, at vi har néet at fa gjort
en hel del ting pa trods af, at vi har siddet der sa kort tid.
Alle i den nye bestyrelse har blod pa tanden og er fyldt
med idéer og har forskellige visioner for det her ar. Vi er
en blandet flok af gamle garvede og “’nye” folk, hvilket
i min optik er en klar fordel. Jeg synes kun at det ggr os
steerkere, og vi kan lere noget af hinanden alle sammen.

Vi har pa nuvaerende tidspunkt faet en del nye
medlemmer siden vi har haft generalforsamling, og hvis
vi fortsetter i den dur, bliver Neastved rigtig stort. Vores
kontingent er blevet sat ned til 100,- fra 150,- vi mener, at
det kan trekke endnu flere medlemmer til.

Vi har faet udarbejdet en spendende halvarsplan,
der bl.a. Indeholder afdelingsmgder hver 14. dag med
manedstemaer, og engang i mellem laver vi krydssild med
et modparti fra ungdomsfronten, sommerlejr i Nestved, 1.
maj-arrangement, Rgd Rock og mange flere ting.

Vi gar ind til en kommunalvalgkamp i efteraret, og jeg
taler vidst pa alles vegne, nar jeg siger, at vi er spandte
pa den. Det bliver en vigtig kamp for Neastved. Vi skal
beholde vores socialdemokratiske kommune, og DSU
er allerede klar til at ga ind i kampen for at vi skal
vinde. Det bliver for mit eget vedkommende min fgrste
kommunalvalgkamp, og jeg gleder mig til at se, hvordan
det forlgber kontra valgkampen i 2011.

Det bliver et ar fyldt med arrangementer,
kampagner, og sidst men ikke mindst — en spandende
kommunalvalgkamp.

Stine Cecilie L. Jensen, formand DSU Neestved
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Nyt behandlingstilbud
pa Naestved Sygehus

Af Kate Serensen, Regionsmedlem

Hjerneskadede unge patienter fra hele regionen, skal fra
2014 behandles pa Neastved Sygehus. Derudover vil et lenge
ventet tilbud om smertebehandling blive realiseret pa vores
sygehus.

Patienter med hjerneskade

I forrige regionsperiode blev det besluttet, at tilbuddet om
neuro-rehabilitering til hjerneskadede patienter, skulle flyttes
fra Vordingborg til Naestved. Derudover var der behov for at
udvide kapaciteten fra 10 til 20 patienter, hvilket ikke kunne
lade sig ggre i Vordingborg.

Flytningen har ladet vente pa sig pga. pladsmangel pa
Neastved Sygehus, men nu skabes der plads i og med, at
neurologisk afdeling pga. sygehusplanen rykkes til Slagelse
Sygehus.

Derudover skal Neastved Sygehus fremover — pa hele
regionens vegne - varetage den tvaerfaglige udredning og
opfglgning af unge med mistanke om hjerneskade samt
radgivning til leger, kommuner samt de unge og deres
familier.

Det er til stor gleede for patienterne, at vi nu kan udvide og
behandle flere patienter med hjerneskade men det er bestemt
ogsd til gleede for vores by, at vi pa Nestved Sygehus bevarer
nogle fagligt udfordrende og spendende arbejdspladser til
vort sundhedspersonale.

Tilbud om smertebehandling i den sydlige del af
regionen

Smertebehandling (non-malign) tilbydes patienter med
kroniske smerter (se faktaboks).

Der er ofte tale om patienter, der har stor risiko for at
miste deres arbejde pga. smertetilstanden. Her i regionen
er ventetiden desvearre over 1 ar, pa sygehusene i Kgge og
Holbzk og serligt patienter her i den sydlige del af regionen,
har vaeret ramt af ventetiden.

For over 1 ar siden papegede den socialdemokratiske
gruppe, at det hastede med etablering af et behandlingstilbud
péa Neastved Sygehus.

Ydermere mgdte vores lokale FOA afdeling v. Solveig
Larsen d. 1. marts 2012 personligt op i regionshuset for i
spgrgetiden, at ggre hele radet opmaerksomme pa, at borgere
risikerer at miste bade arbejde og sygedagpenge pga.
ventetiden.

Trods gkonomiske bevillinger og stort politisk fokus, er
maéned efter méned géet — uden abning af en smerteklinik i
Nestved.
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Vi har faet forklaret, at ingen kvalificerede specialleeger har
lagt billet ind pa de opslaede stillinger.

Det har ikke alene har ramt abningen af en smerteklinik,
men ogsa bremset en planlagt forggelse af tilbud
om smertebehandling til kraeftpatienter (palliativ
smertebehandling).

NU SKAL DET VZERE!

Der er bred politisk enighed om, at et tilbud til regionens
sydlige patienter skal vere etableret inden sommerferien 2013
— om ngdvendigt via en midlertidig lgsning om, at en privat
partner stiller personale til radighed pa Nastved Sygehus.

Alarm central og lege bilen maske hurtigere til
Naestved

I budgetaftalen for 2012 blev det besluttet, at Praehospitalt
Center (Alarm Centralen), med tilknyttet leege bil skal flyttes
Neastved senest i 2016.

Herved gives der mulighed for en ngdvendig udvidelse af
de fysiske rammer og efterlevelse af internationale krav om
terrorsikring mv.

Pa forretningsudvalgsmgde d. 18. marts 2013 var der lagt
op til, at vi politisk skulle veelge mellem ENTEN tidligere
flytning af behandlingstilbuddet til hjerneskadede patienter
ELLER alarm centralen.

Der var dog et bredt politisk gnske om, at undersgge
de gkonomiske muligheder for at fremskynde flytning
af bade Alarm centralen og behandlingstilbuddet til
hjerneskadepatienter.




Sociale klausuler skal bruges

Af Michael Rex
1.naestformand, Region Sjeelland samt
byradsmedlem i Naestved

Der er i den senere tid kommet utrolig meget fokus pa
anvendelsen af EU’s sociale klausuler, og det er meget
positivt.

De sociale klausuler drejer sig om flere ting, og er
bl.a. vedtaget i flere konventioner fra ILO (International
Labour Organisation), hvor der skal s&ttes krav omkring
overenskomstforholdene, hvilket er af allerstgrste betydning
for bevarelsen af danske arbejdspladser.

De sociale klausuler kommer i anvendelse, nar f.eks.
staten, regionerne eller kommunerne udbyder en bestemt
opgave. Det kan veare stgrre byggerier, renovationsordninger
m.v. I udbudsbetingelserne kan man fastsatte nogle krav
om, at sociale klausuler skal vere geldende. Her drejer det
sig saledes om, at nar et firma far opgaven, sa skal arbejdet
udfgres efter danske overenskomster — bade nar det drejer
sig om lgnninger og andre forhold. Der er desvarre masser
af eksempler pa, at dette ikke har veret tilfeeldet tidligere,
men flere og flere udbydere anvender nu klausulerne, sa vi er
heldigvis pa rette vej.

ILO-konvention nr. 94 er i denne forbindelse helt central,
idet det er den, der indeholder arbejdsklausulerne. Men skal
ogsa vaere opmarksom pa, at der i udbudsmaterialet skal
vere krav om, at der skal ansettes lerlinge i forbindelse med
arbejdets udfgrelse, og der skal naturligvis vere kontrol med,
om det sker. Der skal ikke vare tale om en situation, hvor
kontrollen glippede i forbindelse med byggeriet af metroen
i Kgbenhavn, og hvor det viste sig, at der kun var antaget to
leerlinge. Den gar ikke.

I Region Sjelland skal arbejdet med hovedsygehuset i
Kgge nu starte, og her er en af entrepriserne vundet af firmaet
Gvl. De har ingen danske arbejder og ingen lerlinge, men
da arbejdet af Regionen er udbudt med krav om sociale
klausuler, sa bliver der en opgave i at fa kontrolleret om Gvl
ogsa overholder betingelserne, og man kan vzare helt sikker
pa, at den kontrol vil ske.

Virksomhederne ma ogsa selv vere interesserede i, at
der uddannes nye medarbejdere. I lgbet af fa ar gar de store
argange pa pension, og sa er det ngdvendigt, at der star nye
murere, elektrikere, smede m.v. klar. Det er netop dem, der
skal uddannes i disse ar.

Et andet aspekt drejer sig om det sakaldte keedeansvar. Der
har tidligere veeret eksempler pd, at det firma der vandt en
opgave, senere videresolgte den til et andet firma, der siledes
ikke var bundet af klausulerne. Det stoppes ved, at der i
udbudsmaterialet settes krav om kadeansvar, saledes at man
ikke kan Igbe fra ansvaret.

Roskilde kommune har netop vedtaget at indfgre
kadeansvar i alle deres udbud. Det er sket for bl.a. at

hindre en gentagelse af konflikten pa byggeriet af det

nye forbrendingsanleg i Roskilde. Her hyrede den tyske
hovedentreprengr underentreprengrer fra @steuropa, hvis
medarbejdere arbejdede for ca. 55 kr. i timen, hvilket fgrte til
en blokade af byggepladsen.

I Nastved kommune er to opgaver netop sendt i udbud,
der begge indeholder krav om sociale klausuler. Det drejer
sig om renovationsordningerne for de kommende ar og
om digitaliseringen af byggesagsarkivet. Der er i begge
tilfzelde tale om EU-udbud, og ogsé her bliver det naturligvis
kontrolleret om udbuddet overholdes.

Hele sagen om klausulerne er i gvrigt blevet behandlet pa
det seneste mgde i Naestved kommunes gkonomiudvalg. Her
er det fra politisk side blevet indskarpet, at klausulerne skal
bruges.

Der er ingen tvivl om, at dette her er en merkesag for
Socialdemokratiet. EU’s regler siger, at udlendinge godt
ma tage arbejde i Danmark, men det skal ske pa danske
vilkar, danske overenskomster og til de lgnninger, der er
aftalt pa arbejdsmarkedet. Sker det ikke, s& underminerer
vi fuldsteendig den sakaldte danske model, der har veret
gaeldende i over 100 ar, og som har veret medvirkende til, at
vi er et velfardssamfund.
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Stop erhvervslivets klynkeri

Christian von Benzon
Formand for Socialdemokraterne i
Holmegaard

Lavere personskat, lavere afgifter, lavere selskabsskat og lavere
Ign (til medarbejderne, forstas) er den danske erhvervselites
recept pa at forbedre danske virksomheders konkurrenceevne.
Kort sagt: Det er fellesskabet og den

enkelte Ignmodtager, som skal sgrge for gsningen! Nar DI’s
administrerende direktgr, Karsten Dybvad, Niels Smedegaard,
Mersk-topchef og andre ehvervspinger bliver spurgt, si er det
den samme melodi: Det er de andre, som skal ggre noget.

Men hvornar er turen kommet til virksomhederne selv?
Hvorfor bliver blikket ikke vendt mod virksomhederne selv for
at se, om der var noget, som de kunne ggre bedre og bidrage
til bedre konkurrenceevne og flere jobs? Der tales altid om
“rammevilkarene” for erhvervslivet - at de skal blive bedre
(oversattelse: Lavere skatter og afgifter til fellesskabet, og
lavere 1gn til lgnmodtagerne). Hvis rammevilkarene er i orden,
er synspunktet det, at sa skal virksomhederne nok selv sgrge
for bedre konkurrencekraft og flere jobs. Spgrgsmaélet er blot:
Hvornar er

rammevilkarene gode nok til, at der kommer skub i
virksomhederne og deres afsatning? Og fgrer bedre indtjening
for virksomhederne ngdvendigvis til flere jobs, sa vi kan fa
nedbragt ledigheden?

Jeg synes, at klynkeriet - og hykleriet - skal stoppe, og at
virksomheder og samfund skal begynde for alvor at se pa
virksomhederne

Virksomhederne skal vaere bedre

Vejen frem gér over, at vi skal have dygtigere virksomheder.
Det kraever dygtigere virksomhedsledere og dygtigere
medarbejdere. Vi skal ikke bare tro pa, at virksomhederne af
sig selv bliver bedre. Der skal fra siavel erhvervsliv og samfund
satses pa, at viden og indsigt bliver stgrre og at gammeldags
erhvervstenkning bliver skrottet.

Virksomhederne skal ogsé blive bedre til at se de muligheder
for at tilfredsstille behov, der er i et moderne, hgjt udviklet
velferdssamfund. Der er masser af behov, vi har brug for at
opfinde effektive lgsninger pa. Det drejer sig f.x. om bedre
udnytte vedvarende energiformer, skabe fgdevarer, som er i
balance med naturen, genbruge metaller og andre verdifulde
materiale i vores affald, sygdomsbehandling, der gger
livskvalitet, trafik- og ferdselslgsninger “uden propper” o.s.v.
Vi har jo behov, som skal tilfredsstilles, og der skal sattes fuld
tryk pa for at opfinde lgsninger, som kan afszttes.

Der er behov for det - her og andre steder i verdenen.

Virksomhedsejerne skal deempe gradigheden
Ikke mindst de store virksomheder, som er ejet af fonde
og koncerner, er mgdt med store og kortsigtede profitkrav.
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Ejerne skal have deres investeringer tilbage med et solidt
overskud - og det skal ske hurtigt. Dette modvirker en fornuftig
drift og udvikling af virksomhederne. Nér ejerne treekker
penge ud af virksomhederne, ja s er der i sagens natur ikke
tilstrekkelig penge tilbage til at sgrge for udvikling af ledere
og medarbejdere, og til at udvikle, markedsfgre og afsztte nye
varer og tjenesteydelser. Pengene skal blive i virksomhederne
og arbejder dér.

Ivaerksaetteri er en del af vejen frem

Det at s@tte noget 1 gang - at skabe noget nyt, noget andet,
noget anderledes - er en trang, som skal styrkes i det enkelte
menneske. Opfinderi skal stimuleres. Vi skal leere ikke mindst
unge mennesker, at kunne fa gje pa ting, indretninger og mader
at ggre noget pa, som virker besverlige, og fa dem til at sette
fantasien i sving til at bruge pa at finde lgsninger pa hvordan
man kan finde en Igsning, som man slipper for det, der er
besvearligt. Vi skal i virksomheder og i feellesskabet hjelpe
opfinderne til at fa deres idéer beskrevet, omsat til modeller
og forsgg, sette prgveproduktion i gang, fa skabt interesse for
produkterne og lgsningerne o.s.v.

Mange gange er det tilfeeldigheder, der fgrer til, at mennesker
finder pa helt nye ting og lgsninger. Det er en kraft, vi ma kunne
bruge bedre.

Vi skal sgrge for, at ogsd ny virksomheder kan fa kreditter
pé ordentlige vilkar. Erfaringen viser, at ikke mindst sma
virksomheder bidrager til jobskabelsen.

Virksomhederne ma teenke mere pa fremtiden.

Er virksomhedernes tidshorisont for kort? Graver danske
virksomheder deres egen grav ved narmest ukritisk at gentage
og underkaste sig den kapitalistiske logik om vind eller
forsvind”?. Et samfund, som gnsker, at en privat erhvervssektor
spiller en vigtig rolle, kan ikke lade samfundets udvikling

og stabilitet bero pa erhvervsvirksomheder, som tenker og
handler kortsigtet. Derfor ma virksomhederne - ogsa af egen
interesse - patage sig opgaven med at f.eks. sgrge for, at unge
kan fa den uddannelse, der skal til, for at de kan traede ind pa
arbejdsmarkedet og herigennem vere med til at yde til savel
egen gavn som samfundets.

Vejen frem er ikke en sveekket stat

Finanskrisen er et skoleeksempel for, hvorfor sterke, stabile
stater er en ngdvendighed. Ogsa i Danmark var det jo den
danske stat, der reddede bankerne fra kolaps og en heraf
fglgende “massegdeleggelse” af familier og virksomheder.
Staten besidder nemlig et “guldeg”: Muligheden for
tvangsmassigt at opkrave penge fra borgerne i form af



skatter og afgifter. Denne mulighed er ogsa guld verd

for virksomheder, der kommer i ufgre, fordi staten kan
lane penge ud til disse kriseramte virksomheder, og staten
kan skaffe pengene hertil hos lanegivere (med pant i
skatteudskrivningsretten) eller direkte hos borgerne.

En staerk, velordnet stat (offentlig sektor) er for alle parter
et gode. Og staten skal vere finansielt sterk. Staten skal turde
investere, men det skal ske med omtanke. Investeringerne skal
have et ordentligt samfundsmeessigt afkast.

At s@nke selskabsskatten er ikke nogen god idé. For det
fagrste sveekker en sddan skattelettelse statens finansielle styrke.
For det andet kommer skattelettelsen kun de selskaber til gode,
der har overskud og derfor har noget, der skal betales skat af.
Derimod har sma-/nystartede virksomheder (bl.a ivaerksattere
m.fl.) der ikke har overskud, men typisk underskud, ingen

Arrangement
om Anker Jergensen

Torsdag d. 28. februar var Musikstalden pyntet op med rgde
faner, valgplakater og rgde roser. Anledningen var et besgg
af den unge journalist Jonas Wisbech Vange, der fortalte om
arbejdet med og oplevelsen af arbejdet med den snart 91-arige
Anker Jgrgensens sandsynligvis sidste erindringsbog.

Jonas fortalte levende om turene rundt med Anker i
Kgbenhavn. Turene, hvor Anker alle steder blev genkendt
og behandlet med stor respekt. Turene til Det Kongelige
Vajsenhus, Ankers gamle skole, Arbejdermuseet og til

gavn og glade af en skattelettelse. For det tredje er der ingen
sikkerhed for at lavere selskabsskatter, som fgrst og fremmest
betyder noget for de ca. 3.000 selskaber, som betaler mere

end 1 mio. kr. i skat om aret, betyder flere jobs. Lavere skat
betyder nok mere udbytte til aktionarerne.

Et bud pa en konklusion

Danske virksomheders konkurrenceevne er udfordret. Tabet af
jobs i den private sektor i Igbet af 10 ar er massivt. Der er brug
for at handle.

Men.

At fglge erhvervselitens rammevilkéars-klynkeri, der ogsa er
det borgerlige Danmarks svar pa udfordringerne, er ikke vejen
frem. Der er brug for bedre virksomheder, bedre ledere, bedre
medarbejdere - ikke lavere skatter, lavere afgifter og lavere Ign.

gravstedet, hvor han skal ligge engang. Jonas tegnede et
smukt billede at den belaste og filosoferende side af den
tidligere statsminister.
Lindy Nymark havde faet opgaven at introducere
forfatteren, hvilket han gjorde med stor humor.
Svovlstikkerne havde arrangeret, og aftenens overskud fra
billetter og salg af rgde pglser gar til uddeling af julehjelp.

Venlig hilsen Karin Hansen
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Jeg bor i Neestved Kommune

Kim Petersen
Kalbyrisvej 133, 4700 Naestved

Nar vi snakker om Nastved Kommune, hgre jeg alt for
tit, ’jeg bor i gamle Holmegaard, eller jeg kommer fra
gamle Fladsa”. Det kan jeg helt @rligt godt blive treet af en
gang imellem, for i min verden er vi alle beboere i Nestved
Kommune, og ja, nogle bor i Fensmark, nogle i Tapperngje osv.

Nu ved jeg godt at nogle tenker og sammenligner med den
sidste Kommune sammenl@gning, og hvor mange ar det tog
fgr den var indfaset i folks bevidsthed, og ja, nogle mener
maske at det kommer til at vare lige sa lang tid denne gang for
vi alle fgler os som Nestved borgere. Det haber jeg ikke bliver
tilfeldet!

Jeg elsker at bo i Na@stved by og at vere borger Naestved
Kommune. Jeg er af den overbevisning, at vi har en af landets
bedste og smukkeste kommuner. Jeg kan inden for kort tid
komme til diviverse store eller mindre begivenheder, bade i
Nastved, men ogsa i de mindre byer rundt omkring. Jeg kan
hurtigt komme i skoven og ga mig en tur, og hvis jeg har lyst til
en sejltur, har vi Susaen rimeligt teet pa. I Fuglebjerg atholdes

der den hyggeligste byfest hver sommer, I Karrebaeksminde
er der en skgn badestrand, Glumsg kan jeg se Speedway,
i Fensmark er der Folkecafeen, Bon Bon land og et hav af
Gallerier, og vil jeg se Motor Gross pa hgjt plan, sa kgrer jeg
til Nr.Tvede. I Nastved by er der teater, sportsarrangementer,
svgmmehaller, og sa videre. Der er selvfglgelig ting som jeg
kunne gnske var bedre eller anderledes, men alt i alt, sa syntes
jeg faktisk at der er rigtig mange muligheder som borger i
Nastved Kommune.

Jeg har en drgm om, at vi prgver at tale vores Kommune op,
i stedet for at finde det negative. Jeg syntes selvfglgelig, at vi
skal keempe for de omrader vi bor i, men det skal vere en saglig
kamp, og dertil hgrer ogsa et sagligt efterspil. Det skaber ikke
god stemning ,at der kommer sma spydige bemarkninger om at
“nu gik det igen ud over xxxxxxxx by”.

Vi er en Kommune, vi skal styrke bade Nestved og de
mindre byer i det omfang der er realistisk og gavnligt for os
alle.
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En personlig og mindeveerdig afsked
Malermester R

P. E. Jensen A/S

Vi treeffes degnet rundt
- aftaler gerne i hjemmet

Gramsvej 12, Eaeswecll S
N stved egravelsesforretning
55723112

Alt malerarbejde
udfores

y . B
55 72 99 86 Tina Christensen Egra}[ée

En del af livet - www.begravelsedanmark.dk Danmark

Ringstedgade 52
4700 Neestved

<

y
M‘I. MISTER PROFIL

N &£ S T V E D

De er pa maerkerne, nar det
geelder kvalitet, réadgivning og levering.

Alt i profilbeklaedning. n Arbejdernes Landsbank

KINDHESTEGADE 12G - N/ESTVED - 30 59 43 49 Vinhusgade9,Naestved,tlf.38483055
WWW.MISTER-PROFIL.DK - KB@MISTER-PROFIL.DK E-mail:5355@al-bank.dk-www.al-bank.dk

Annoncér i Kurer

Sma annoncer (1/8) 330 kr. pr.nummer

Store annoncer (1/4) 550 kr. pr.nummer.

Kurer udkommer 6 gange om aret

AOF Naestved & Susalandet
- den bedste bid af din tid

- din lokale AOF afdeling.Vi star parate til at tilrettelaeegge og

skraeddersy kurser og uddannelsesforlgb til alle.
Vejledning, netveerk, uddannelse & livslang leering “
AOF Naestved & Susalandet, Riddergade 16, 1.sal - 4700 Naestved
Telefon 2040 4210 - www.aof-naestved.dk — aof.naestved@gmail.com
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Retten til redelig information

Af Bo Raymond Hansen

Er man opmarksom og lytter man godt efter, si vil man i dag
opleve, at stort set alle fremtreedende danske gkonomer er af den
opfattelse, at Anders Fogh Rasmussen’s tid som statsminister i
Danmark var en katastrofe for Dansk gkonomi. Godt nok blev
vi ramt af en krise, der startede i USA. Men i forhold til vore
nabolande blev Danmark ekstra hardt ramt, fordi Anders Fogh
gennem favorable lanemuligheder i ejer- og andelsboliger skabte
et orgie af en forbrugsfest for lante penge. Tusindvis af danske
familier i hus eller andelsbolig er i dag teknisk insolvente. De
balancerer pa randen af en tvangsauktion og tgr derfor ikke bruge
penge. Det ggr at Danmark er ekstra hardt ramt.

Anders Fogh’s ansvar, for den ulykkelige situation mange unge
familier er havnet i, er ikke almindelig tilgeengelig viden. Det
er en viden for mennesker med en sarlig interesse for politik.
Selv om det er en helt afggrende viden, hvis man som borger
skal orientere sig i et demokratisk samfund, sa har det ikke veret
muligt for hverken Ekstrabladet, BT eller resten af den borgerlige
presse at finde spalteplads til de oplysninger, der forteller
om Anders Fogh’s mange katastrofale fejltagelser. I stedet
har samtlige medier koncentreret sig om at miskreditere den
regering, der skal rydde op efter Anders Fogh. Miskreditere den
med frit opfundne beskyldninger, der er helt uden forbindelse til
virkeligheden.

Da forbrugsfesten stod pa og grunden til den serligt
danske krise blev lagt, da havde medierne ogsa svert ved at
finde spalteplads til gkonomiske eksperter. I det omfang det

Partiforeningen Naestved Midt

Kom og mgd medlem af erupaparlementet

Britta Thomsen
den 29. april 2013 kl. 18.00 i 3F lokaler
Holsted park 29 i Naestved

Britta vil give os et indblik i sit arbejde, og der vil blive
mulighed for at diskuterer politik med Britta.

”Mit daglige arbejde i Europa-Parlamentet er veeldig
interessant. Der er ikke to dage, som er ens.

Nogle dage lceser jeg bunker af papirer; er til hgringer i salen
0g holder mgder. Andre dage rejser jeg ud for at mgde de
mennesker, som de politiske sager handler om.

Jeg har forsggt at samle nogle gode historier, der viser, at det
politiske arbejde Europaparlamentet ggr en forskel.”

Vi starter med spisning, hvor der vil blive serveret mad fra
Brittas kogebog.

Maden er gratis, drikke vare kan kgbes til fornuftige priser.
Af hensyn til spisningen skal tilmelding ske til formand
Gert Segato pa telefon 55 72 40 06 eller pa

e-mail: gs8 @stofanet.dk

Alle er velkomne ogsa ikke medlemmer.

18

lykkedes ansvarlige gkonomer, at treenge igennem det borgelige
mediemonopol med advarsler til danskerne, sd blev de mgdt
med nedladende hénlige bemzrkninger fra Anders Fogh. 12007
kan Anders Fogh citeres for fglgende udtalelser: ”Jeg finder
deres bekymring latterlig”, Jeg deler ikke deres pessimisme”,
”Jeg gleeder mig over, at dansk gkonomi er sa sterk”, ”Der er
gkonomer, der ma overveje at skrive lerebggerne om”. Jo —
sddan har manden faktisk udtalt sig kort fgr Danmark rammes af
den stgrste pkonomiske krise siden 1930’erne. Der er rigeligt, at
tage fat pa for de borgerlige journalister, der elsker at konfrontere
socialdemokratiske politikere med gamle udtalelser.

En nogenlunde redelig oplysning og information er en
betingelse for, at man som borger kan udfylde sin plads i et
demokratisk samfund. Vi ma i dag konstatere, at danskerne p.gr.a
massiv misinformation er parat til at genindsatte det parti og
de politikere, der for fa ar siden fgrte Danmark ud i gkonomisk
kaos. Vi kan ikke ggre meget ved, at samtlige aviser i Danmark
er borgerligt ejet og borgerligt styret, men det er en stor fejl, at vi
har overladt kontrollen med de 2 statsejede radio/TV—stationer
til de borgelige. Pio, Geleff og Brix startede arbejderbevagelsen
i Danmark med at starte en avis. Hvordan kan vi i dag tro at man
kan drive politik uden medier?

Vi taler hyppigt om retten til at ytre sig, som noget helt
afggrende for vort demokrati. Vi taler aldrig om retten til redelig
information, selv om den maske er mere vigtig for vores evne til
at orientere os i det politiske landskab.
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Formand for
socialdemokraterne i Nastved
Ida Marker, Kalbyrisvej 99,
4700 Nastved, tIf 26 13 36 20
E-mail: idamarker @ gmail.com

Kasserer Hanne Simonsen,
Kilde Alle 15, Fensmark,
4684 Holmegard.

TIf 51 5179 74.

E-mail: hansifor @stofanet.dk

Formand, Nastved Syd

Susanne Svendsen

Hedetoften 37, 4700 Nastved

TIf. 22 16 13 98

E-mail: susanneeasvendsen @ gmail.com

Formand, N&stved Midt

Gert Segato

Figenvej 137, 4700 Nastved
TIf. 5572 40 06

E-mail: gs8 @maill.stofanet.dk

Formand, N&stved Nordvest

Lars Westermann

Kyse Bygade 24, 4700 Nastved

TIf. 55 44 50 98

E-mail: westermannkyse @ gmail.com

Formand, Fladsa Flemming Bjerregaard
Marvaenget, Brgderup, 4733 Tapperngje
TIf. 55 96 55 84

Mobil 21 73 06 08

E-mail: flemming.bjerregaard @privat.dk
www.socialdemokraterne.dk/fladsaa

Formand, Holmegaard Christian von Benzon
Hindbarsvinget 2, Fensmark

4684 Holmegaard

Telefon: 64 64 02 09

Mobil: 28 14 40 17

E-mail: christian.benzon @mail123.dk

Formand, Susa Kaj Olsen
Ringstedvej 22, 4171 Glumsg

TIf. 57 64 63 92 - Mobil 41 43 63 92
E-mail: kjmo09 @privat.dk

Folketingsmedlem

Magnus Heunicke
Rolighedsvej 95, 4700 Nestved
TIf. Christiansborg 33 37 40 51
E-mail: smahe @ft.dk

Sms telf; 61 62 42 22

Borgmester, Nestved

Carsten Rasmussen
Katholmvej 10, 4700 Neestved
TIf. 55727322

Socialdemokratiets sekretariat,
Riddergade 16 1., 4700 Nestved
TIf: 29 66 31 41

DUI LEG og VIRKE

Nestved afdeling

Formand Lisbeth H. Hansen
Engvej 73, 4160 Herlufmagle
TIf. 26 23 16 78

E-mail lisbethhougaard @jubii.dk

Fallesledelsen

DUI LEG og VIRKE

formand Jes Hansen

kontaktperson

Birte Petersen

Runestenen 57

4700 Neastved

TIf. 557224 94 - 25 48 24 94
E-mail birtepetersen57 @hotmail.com

Formand DSU

Stine Cecilie Lund Jensen
TIf. 30 26 71 36

E-mail stinej00 @ gmail.com
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HYLLESTED ApS
HEDETOFTEN 15
4700 NASTVED
TLF.: 5370 6080
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